
План заходів у Ліцеї «ЛІДЕР», 

спрямованих на запобігання та протидію булінгу 

(цькуванню) у 2025/2026 році 

№  Заходи  Терміни виконання  Відповідальний 

Нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження насильства та булінгу 

1  Підготовка наказу «Про 
запобігання булінгу (цькування) у 
закладі освіти 

Останній тиждень  
серпня 

Директор школи 

2  Опрацювання Політики захисту 
безпеки особистості (Антибулінгової 
політики) усіма працівниками 
навчального закладу 

Серпень  Директор школи 

3  Обговорення та прийняття 
правил Ліцею «ЛІДЕР» учнями 
усіх класів 

Перший тиждень  
вересня 

Заступник директора 
з виховної роботи 

Робота з вчителями та іншими працівниками закладу освіти 

4  Проведення навчального семінару 
для працівників щодо використання 
Політики захисту безпеки особистості 

Останній тиждень 
серпня 

Практичний психолог 

5  Детальне обговорення процедур 
та можливих дій у типових 
шкільних ситуаціях, які 
оцінюються як насильницька 
поведінка 

Щочверті  Практичний психолог, 
заступник директора 
з виховної роботи 

6  Консультування вчителів щодо 
ситуацій приниження гідности 
дитини чи дорослого 

Упродовж року  Практичний психолог 

7  Навчання основ ненасильницької 
комунікації працівників школи та 
учнів 

Упродовж року  Практичний 
психолог, класні 
керівники, 
зовнішні експерти 

8  Навчання на онлайн-курсі «Протидія 
та попередження булінгу 
(цькуванню) в закладах освіти» 
(платформа Prometheus) класних 
керівників 
https://prometheus.org.ua/prometheu
s-free/protydiya-bulingu-v-osviti/  

Осінні канікули  Заступник директора 
з виховної роботи 

Робота з учнями 

https://prometheus.org.ua/prometheus-free/protydiya-bulingu-v-osviti/
https://prometheus.org.ua/prometheus-free/protydiya-bulingu-v-osviti/


9  Проведення циклу занять 
профілактики насильницької 
поведінки (булінгу в т.ч.) в межах 
курсу «Я-особистість» 

Жовтень-листопад  Заступник директора 
з виховної роботи, 
класні керівники 

10  Проведення занять на тему Stop-sexтинг  Листопад-грудень  Заступник директора з 
виховної роботи, 
класні керівники 

11  Формування служби шкільної медіації  Листопад-Травень  Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
практичний 
психолог 

12  Консультування учнів щодо 
взаємин з навколишніми 

Упродовж року  Практичний психолог 

Робота з батьками 

13  Інформування батьків про доступ до 
інформації щодо реагування на 
ситуації булінгу в освітньому 
середовищі 

Вересень  Директор школи 

14  Тематичні батьківські зустрічі в класах  За потребою 
впродовж року 

Заступник директора 
з виховної роботи, 
класні керівники 

15  Консультування батьків щодо 
взаємин учня з навколишніми 
людьми 

Упродовж року  Практичний психолог 

 
 

16  Інформування батьків щодо усіх тем, 
які висвітлюються дітям, у закритих  
батьківських групах в соцмережі 

Упродовж року  Класні керівники 

Моніторинг освітнього середовища закладу освіти 

17  Анонімне анкетування учнів 8-11 
класів щодо випадків булінгу в школі 

Осінь, весна та за  
потребою 

Заступник директора з 
виховної роботи, 
Практичний психолог 

18  Зустрічі Директора, Заступників  
директора, практичного психолога 
щодо випадків насильницької 
поведінки в школі 

Упродовж року  Директор школи 

19  Підсумкова зустріч щодо 
зареєстрованих випадків булінгу 
протягом навчального року 

Червень  Директор школи 

 
 


